СОВЕТ ПЕТРОВСК-ЗАБАЙКАЛЬСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

29 декабря 2025 года                                                                                      № 199

г. Петровск-Забайкальский

[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в решение Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края от 24 ноября 2024 года            № 42 «О Порядке ведения реестра муниципальных служащих в Петровск-Забайкальском муниципальном округе Забайкальского края»

В соответствии с частью 4 статьи 31 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края, Совет Петровск-Забайкальского муниципального округа решил:
1. Раздел 3 Порядка ведения реестра муниципальных служащих в Петровск-Забайкальском муниципальном округе Забайкальского края изложить в новой редакции:
«3. Содержание реестров
11. В реестр включаются следующие сведения о муниципальных служащих:
11.1) фамилия, имя, отчество (последнее при наличии);
11.2) замещаемая должность муниципальной службы в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы в Забайкальском крае, утвержденным Законом Забайкальского края от 8 июня 2009 года № 192-ЗЗК «О Реестре должностей муниципальной службы в Забайкальском крае»;
11.3) наименование органа местного самоуправления, наименование территориального, отраслевого органа, комитета, управления, отдела (при их наличии);
11.4) категория должностей («руководители», «помощники (советники)», «специалисты», «обеспечивающие специалисты»);
11.5) группа должностей (высшая, главная, ведущая, старшая, младшая);
11.6) дата рождения;
11.7) СНИЛС;
11.8) дата назначения на должность;
11.9) стаж муниципальной службы, исчисляемый для установления ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и эффективную муниципальную службу.
11.10) стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;
11.11) данные об образовании;
11.12) наименование и год окончания учебного заведения;
11.13) квалификация по диплому, специальность или направление подготовки;
11.14) ученая степень, ученое звание;
11.15) наименование и дата присвоения классного чина муниципального служащего в Забайкальском крае;
11.16) место и дата последнего повышения квалификации или прохождения переподготовки;
11.17) дата прохождения последней аттестации;
11.18) отметка о временном отсутствии муниципального служащего (с указанием причины).
2. Приложение к Порядку ведения реестра муниципальных служащих Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края изложить в новой редакции согласно Приложению  к настоящему решению.
3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования. 
4. Настоящее решение опубликовать в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (https://petrovskayanov.ru, зарегистрировано Федеральной службой по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций. Регистрация в качестве сетевого издания: Эл № ФС77-88847 от 13.12.2024).



Глава Петровск-Забайкальского 
муниципального округа                                                                     Н.В.Горюнов
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ПРИЛОЖЕНИЕ 
к решению Совета 
Петровск-Забайкальского                      муниципального округа 
Забайкальского края
от 29 декабря 2025 года № 199


РЕЕСТР
МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ ПЕТРОВСК-ЗАБАЙКАЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество (последнее при наличии) муниципального служащего
	Замещаемая должность муниципальной службы
	Наименование органа местного самоуправления, наименование территориального, отраслевого органа, комитета, управления, отдела (при их наличии)
	Категория должностей
	Группа должностей
	Дата рождения
	СНИЛС
	Дата назначения на должность
	Стаж муниципальной службы, исчисляемый для установления ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и эффективную муниципальную службу
	Стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет
	Данные об образовании 
	Наименование и год окончания учебного заведения
	Квалификация по диплому, специальность или направление подготовки
	Ученая степень, ученое звание
	Наименование и дата присвоения классного чина муниципального служащего в забайкальском крае
	Место и дата последнего повышения квалификации или прохождения переподготовки
	Дата прохождения последней аттестации
	Отметка о временном отсутствии муниципального служащего (с указанием причины)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



