[bookmark: _Hlk215482478]АДМИНИСТРАЦИЯ 
ПЕТРОВСК-ЗАБАЙКАЛЬСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
                
22 декабря 2025 года                                                                                                          № 1954
г. Петровск-Забайкальский
Об утверждении Положения о межведомственной рабочей группе по координации мер, направленных на снижение потребления алкоголя на территории Петровск-Забайкальского муниципального округа
[bookmark: _Hlk215482458]
В соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 г. № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», в целях обеспечения общественной безопасности, охраны собственности, общественного порядка, выявления, предупреждения и пресечения преступлений и административных правонарушений, в соответствии с Уставом Петровск-Забайкальского муниципального округа,  администрация Петровск-Забайкальского муниципального округа, постановляет:
1. Утвердить Положение о межведомственной рабочей группе по координации мер, направленных на снижение потребления алкоголя на территории Петровск-Забайкальского муниципального округа.                                                                                                              
2. Настоящее постановление опубликовать в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (https://petrovskayanov.ru, регистрация в качестве сетевого издания: Эл № ФС77-88847 от 13.12.2024).
3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на А.А.Садохину, заместителя главы Петровск-Забайкальского муниципального округа по социальным вопросам и работе с общественными объединениями.


Глава Петровск-Забайкальского	      
муниципального округа                                                                                          Н.В.Горюнов

        
 
 





                                                                                               


ПРИЛОЖЕНИЕ 
 к постановлению администрации 
Петровск-Забайкальского 
муниципального округа
от 22.12.2025  г. № 1954


ПОЛОЖЕНИЕ
о межведомственной рабочей группе по координации мер, направленных на снижение потребления алкоголя на территории Петровск-Забайкальского муниципального округа

1. Общие положения
1.1. Рабочая группа по координации мер, направленных на снижение потребления алкоголя в Петровск-Забайкальском муниципальном округе (далее - Рабочая группа) является постоянно действующим совещательным консультативным органом, обеспечивающим взаимодействие администрации Петровск-Забайкальского муниципального округа, общественных объединений и иных организаций на территории Петровск-Забайкальского муниципального округа по вопросам координации мер, направленных на снижение потребления алкоголя .
1.2.	В своей деятельности Рабочая группа руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 22.11.1995 № 171-ФЗ «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции»,  Законом Забайкальского края от 26.12.2011 № 616-ЗЗК «Об отдельных вопросах реализации Федерального закона «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции» на территории Забайкальского края», Постановлением Правительства РФ от 23.12.2020 № 2220 «Об утверждении Правил определения органами местного самоуправления границ прилегающих территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции и розничная продажа алкогольной продукции при оказании услуг общественного питания» и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными актами Забайкальского края, Уставом Петровск-Забайкальского муниципального округа , а также настоящим Положением.
1.3.	Председателем Рабочей группы является заместитель главы Петровск-Забайкальского муниципального округа по социальным вопросам и работе с общественными объединениями (далее - председатель Рабочей группы).
1.4.	Членами Рабочей группы могут быть представители администрации Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края, общественных объединений и иных организаций на территории Петровск-Забайкальского муниципального округа.

2. Цели, задачи и функции Рабочей группы
2.1. Целью Рабочей группы является создание условий для снижения потребления алкоголя на территории Петровск-Забайкальского муниципального округа. 
2.2. Основной задачей Рабочей группы является координация деятельности администрации Петровск-Забайкальского муниципального округа с общественными объединениями и иными организациями по координации мер, направленных на снижение потребления алкоголя.
2.3. Рабочая группа осуществляет следующие функции:
- осуществляет контроль за исполнением администрацией Петровск-Забайкальского муниципального округа Федерального закона от 22.11.1995 № 171-ФЗ «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции»,  Закона Забайкальского края от 26.12.2011 № 616-ЗЗК «Об отдельных вопросах реализации Федерального закона «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции» на территории Забайкальского края», постановления Правительства РФ от 23.12.2020 № 2220 «Об утверждении Правил определения органами местного самоуправления границ прилегающих территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции и розничная продажа алкогольной продукции при оказании услуг общественного питания»;
-	разрабатывает комплекс мер по приоритетным направлениям профилактики злоупотребления алкогольной продукцией и формированию здорового образа жизни среди населения на территории Петровск-Забайкальского муниципального округа;
-	организует и проводит профилактические мероприятия, направленные на снижение уровня злоупотребления алкогольной продукцией, формированию здорового образа жизни на территории Петровск-Забайкальского муниципального округа;
-	принимает участие в разработке и проведении экспертизы проектов правовых актов, целевых программ, связанных с решением вопросов, входящих в компетенцию рабочей группы;
-	осуществляет подготовку информационно-аналитических и справочных материалов и сведений о состоянии организации работы на территории Петровск-Забайкальского муниципального округа по снижению потребления алкоголя;  
-	осуществляет взаимодействие со средствами массовой информации.

3. Права Рабочей группы
3. Рабочая группа имеет право:
3.1. Запрашивать в установленном порядке у органов местного самоуправления Петровск-Забайкальского муниципального округа, организаций и учреждений информацию в рамках делегированных полномочий;
[bookmark: _GoBack]3.2. Заслушивать на своих заседаниях должностных лиц органов местного самоуправления Петровск-Забайкальского муниципального округа, организаций и учреждений о работе по снижению потреблению алкоголя на территории Петровск-Забайкальского муниципального округа;
3.3. Формировать мобильные группы из числа членов Рабочей группы для выездов в сёла Петровск-Забайкальского муниципального округа с целью изучения состояния организации работы по взаимодействию органов местного самоуправления Петровск-Забайкальского муниципального округа, организаций и учреждений при реализации мер по снижению употребления алкоголя; 
3.4. Проводить в установленном порядке заседания для обсуждения вопросов снижения потребления алкоголя на территории Петровск-Забайкальского муниципального округа;
3.5. Принимать участие в совещаниях и конференциях по проблемам, связанным с изучением вопросов профилактики употребления алкогольной продукции.

4. Состав и порядок деятельности Рабочей группы
4.1. Руководство деятельностью Рабочей группы осуществляет его председатель.
4.2. Место и дата проведения заседания Рабочей группы определяются председателем Рабочей группы.
4.3. Заседания Рабочей группы проводятся под руководством председателя Рабочей группы либо его заместителя по мере необходимости, но  не реже одного раза в квартал и считаются правомочными, если на них присутствует более половины её состава. 
В случаях отсутствия секретаря его обязанности возлагаются по решению председателя Рабочей группы на одного из членов Рабочей группы.
4.4.	Решения Рабочей группы принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Рабочей группы.
4.5.	Рабочая группа при необходимости может проводить выездные заседания.
4.6. Решения Рабочей группы оформляются протоколом.
  








                                   
