  СОВЕТ ПЕТРОВСК-ЗАБАЙКАЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ

24 января 2025 года                                                                                     № 77
г.Петровск-Забайкальский
[bookmark: bookmark0]Об утверждении Положения о комиссии Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности органов местного самоуправления Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края и урегулированию конфликта интересов

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 01 июля 2010 года № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», Совет Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края, решил:
1. Утвердить прилагаемое Положение о комиссии Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности органов местного самоуправления Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края и урегулированию конфликта интересов. 
2.  Настоящее решение опубликовать в газете «Петровская новь» и 
разместить на специально оборудованных стендах в специально отведенных местах, доступных для неограниченного круга лиц, по адресам: г. Петровск-Забайкальский, пл. Ленина, д.1 (здание администрации городского округа «город Петровск-Забайкальский»), г. Петровск-Забайкальский, ул. Пушкина, д.18 (здание МБУК «Городская информационная библиотечная система».
3. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования.


Глава Петровск-Забайкальского  муниципального округа 
Забайкальского края                                 				     Н.В.Горюнов
 
УТВЕРЖДЕНО
решением Совета Петровск-Забайкальского                                                                  муниципального округа Забайкальского края 
                                                                 от 24 января 2025 г. №  


ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности органов местного самоуправления Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края и урегулированию конфликта интересов
		
1. Настоящее положение  разработано в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 01 июля 2010 года № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов»,  исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими нормативными правыми актами Российской Федерации и   Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края по соблюдению, лицами, замещающими  муниципальные должности органов местного самоуправления  ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов.
[bookmark: _GoBack]2. Настоящее Положение определяет порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности органов местного самоуправлении Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия).
3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными конституционными законами, Федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Забайкальского края, правовыми актами Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края, настоящим Положением.
4. Комиссия состоит из 5 человек (4 депутата Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края  и представитель Общественной палаты Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края.
В состав Комиссии входят: председатель, заместитель председателя, секретарь и другие члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.
5. Состав Комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые Комиссией решения. 
6. В заседаниях Комиссии с правом совещательного голоса  могут принимать участие: 
а) председатель Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края;
б) представитель правового отдела администрации Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края;
в) другие лица.
7. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. 
8. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена Комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания Комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член Комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса. 
9. Основаниями для проведения заседания Комиссии являются: 
а) решение председателя Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края,  принятое на основании  поступивших уведомлений  о личной заинтересованности лиц, замещающих муниципальные должности органов местного самоуправления Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края,  иной информации, поступившей  в соответствии с п. 13 Порядка сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов. 
б) решение председателя Комиссии по вопросам рассмотрения поступившей информации на запросы в ходе начатой проверки.
10. На заседании Комиссии могут заслушиваться пояснения лиц, замещающих муниципальные должности органов местного самоуправления Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края (с их согласия) по рассматриваемым вопросам, и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.
 11. Члены Комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии. 
12. По итогам рассмотрения вопроса о конфликте интереса, Комиссия принимает одно из следующих решений:
 а) признать, что при осуществлении полномочий лицом, замещающим муниципальную должность, конфликт отсутствует;
б) признать, что при осуществлении полномочий лицом, замещающим муниципальную должность, личная заинтересованность приводит  или может привести к конфликту интересов;
в) признать, что лицом, замещающим муниципальную должность, не соблюдались требования  об урегулировании конфликта интересов.
 13. Решения Комиссии по вопросам о конфликте интересов принимаются тайным голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии.
 14. Решения Комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены Комиссии, принимавшие участие в ее заседании. 
15. В протоколе заседания Комиссии указываются:
 а) дата заседания Комиссии, фамилии, имена, отчества (при наличии) членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;
 б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании Комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества (при наличии), должности лица, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов; 
в) предъявляемые к лицу претензии, материалы, на которых они основываются;
 г) содержание пояснений лица в отношении, которого рассматривается вопрос и других лиц по существу предъявляемых претензий;
 д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;
 е) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления.
 ж) информация, содержащая основания для проведения заседания комиссии;
 з) результаты голосования;
 и) решение и обоснование его принятия. 
16. Член Комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Комиссии и с которым должно быть ознакомлено лицо, в отношении которого рассматривался вопрос.  
17. Комиссия обязана в течение 5 рабочих дней со дня окончания проверки письменно уведомить лицо, в отношении которого проводилась проверка, о её результатах с соблюдением законодательства  Российской Федерации о государственной тайне. 
18.Сведения о результатах проверки с письменного согласия председателя Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края предоставляются Комиссией с одновременным уведомлением об этом лица, в отношении которого проводилась проверка, тем субъектам, письменная информация которых явилась основанием для проведения проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне.
19.Уведомление, информация о личной заинтересованности, а также заключение и другие материалы, полученные в ходе проверки, предоставляются председателю Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края в течение 7 рабочих дней со дня окончания проверки для рассмотрения их на очередном заседании Совета Петровск-Забайкальского муниципального округа Забайкальского края.
20. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляются председателем комиссии.

