АДМИНИСТРАЦИЯ 
 ПЕТРОВСК-ЗАБАЙКАЛЬСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10 июня 2026 года                                                                                                                 № 689
г. Петровск-Забайкальский

Об утверждении положения о рабочей группе по внедрению
профессиональных стандартов в Единой дежурно-диспетчерской службе Петровск-Забайкальского муниципального округа

В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного техногенного характера», Указом Президента Российской Федерации от 28 декабря 2010 года № 1632 «О совершенствовании системы обеспечения вызова экстренных оперативных служб на территории Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2003 года № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», постановлением Правительства Забайкальского края от 20 января 2009 года №7 «О территориальной подсистеме единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Забайкальского края, Уставом Петровск-Забайкальского муниципального округа, администрация Петровск-Забайкальского муниципального округа постановляет:
1. Утвердить Положение о рабочей группе по внедрению профессиональных стандартов в Единой дежурно-диспетчерской службе Петровск-Забайкальского муниципального округа (приложение № 1). 
2. Настоящее постановление опубликовать в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (https://petrovskayanov.ru) зарегистрировано Федеральной службой по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций. Регистрация в качестве сетевого издания: Эл № ФС77-88847 от 13.12.2024).
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
     




Глава Петровск-Забайкальского
муниципального округа                                                                                            Н.В.Горюнов

Приложение №1
 к постановлению администрации
Петровск-Забайкальского
муниципального округа
от 10.06.2026 года № 682

1. Общие положения

[bookmark: sub_101]1.1. Положение о рабочей группе по внедрению профессиональных стандартов в Единой дежурно-диспетчерской службе Петровск-Забайкальского муниципального округа (далее - положение) разработано в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
[bookmark: sub_102]1.2. Рабочая группа по внедрению профессиональных стандартов (далее - Рабочая группа) является временно действующим коллегиальным органом, созданным в целях обеспечения поэтапного перехода дежурно-диспетчерской службы Петровск-Забайкальского муниципального округа на работу в условиях действия профессиональных стандартов.
[bookmark: sub_103]1.3. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, актами исполнительных органов власти Российской Федерации, законами Забайкальского края, а также настоящим Положением, Планом мероприятий по внедрению профессиональных стандартов в единой дежурно-диспетчерской службе (далее ЕДДС).

[bookmark: sub_200]2. Порядок образования рабочей группы

[bookmark: sub_201]2.1. Рабочая группа состоит из постоянных членов комиссии. Возглавляет Рабочую группу председатель.
[bookmark: sub_202]2.2. Персональный состав Рабочей группы утверждается распоряжением главы Петровск-Забайкальского муниципального округа.
[bookmark: sub_300]3. Основные функции рабочей группы

Рабочая группа осуществляет следующие функции:
[bookmark: sub_301]3.1. Формирует и координирует работу по внедрению профессиональных стандартов в ЕДДС.
[bookmark: sub_302]3.2. Обеспечивает контроль за реализацией Плана мероприятий по внедрению профессиональных стандартов в ЕДДС.
[bookmark: sub_303]3.3. Проводит разъяснительную работу среди работников ЕДДС по вопросам применения профессиональных стандартов.
[bookmark: sub_304]3.4. Взаимодействует с органами власти различных уровней по вопросам внедрения профстандартов, запрашивает у них документы и иные материалы, необходимые для осуществления своей деятельности.
[bookmark: sub_305]3.5. Организует и проводит совещания, встречи и иные мероприятия для достижения цели, указанной в пункте 1.2 настоящего Положения.

[bookmark: sub_400]4. Регламент работы

[bookmark: sub_401]4.1. Рабочая группа является коллегиальным органом. Общее руководство Рабочей группой осуществляет Председатель Рабочей группы.
[bookmark: sub_402]4.2. Председатель Рабочей группы:
- открывает и ведет заседания Рабочей группы;
- осуществляет подсчет результатов голосования;
- подписывает документацию от имени Рабочей группы;
- отчитывается перед главой муниципального округа о работе Рабочей группы.
[bookmark: sub_403]4.3. Члены Рабочей группы обязаны:
- присутствовать на заседаниях Рабочей группы;
- голосовать по обсуждаемым вопросам;
- исполнять решения, принятые на заседании Рабочей группы.
[bookmark: sub_404]4.4. Члены Рабочей группы вправе:
- знакомиться с материалами и документами, поступающими в Рабочую группу;
- участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня;
- в письменном виде высказывать особое мнение.
[bookmark: sub_405]4.5. Решения по вопросам, обсуждаемым на заседаниях Рабочей группы, принимаются большинством голосов членов Рабочей группы, присутствующих на заседании.

[bookmark: sub_500]5. Права рабочей группы

[bookmark: sub_501]5.1. Рабочая группа имеет право:
- вносить на рассмотрение главы Петровск-Забайкальского муниципального округа вопросы, связанные с реализацией введения профессиональных стандартов в ЕДДС Петровск-Забайкальского муниципального округа;
- вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к компетенции Рабочей группы;
- привлекать для принятия участия в работе группы работников ЕДДС Петровск-Забайкальского муниципального округа для выполнения отдельных поручений.


